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IN DIESEM E-LEARNING LERNEN SIE: 

§ Wie Persönlichkeit Einfluss auf Ihr Verhalten 
übt und warum Sie tun, was Sie tun. 

§ Wie Sie die Bedingtheit von Verhalten und 
Verhaltensmustern bei sich selbst erkennen. 

§ Wie Ihr Verhalten Ausdruck von 
Lebenspositionen ist. 

 
 

ZIELGRUPPE: 
Alle Mitglieder einer Organisation, die 
den Mut haben und neugierig sind, Ihre 
Verhaltensmuster zu reflektieren 

LERNDAUER: ca. 2 ½ Stunden 

TRAINERIN: 

 

Prof. Dr. Pamela Luckau 

SPRACHE(N):    

WEITERE 
INFORMATIONEN: www.keller-partner.de/eAcademy 

 
THEMENBEREICHE: 

§ Persönlichkeit und Verhalten inspizieren, 
reflektieren und deuten 

§ Persönlichkeit als Messobjekt: OCEAN, DISG 
§ Dynamik der Erlaubnis 

DURCHFÜHRUNG: 

§ Text-, Audio- & Videosequenzen 
§ Transferübungen & Praxistipps 
§ Selbsttests & Selbsteinschätzungen 
§ nach Kursabschluss optionales Abschlusszertifikat 

  

eAcademy ½ Managing Yourself 
„WARUM ICH TUE, 
WAS ICH TUE” 

 

VERSTEHEN SIE DIE MOTIVE HINTER IHREM HANDELN UND RICHTEN SIE SICH NEU AUS. 
  
Die meisten Menschen handeln, ohne sich bestimmter Verhaltensmuster bewusst zu sein. Es ist also wichtig, sich selbst 
einmal zu hinterfragen, warum man tut, was man tut. Schließlich drücken wir uns in unserem Verhalten aus. In diesem 
e-Learning-Modul vermitteln wir Ihnen fundierte Konzepte und einen ganzheitlichen Blick auf Ihr eigenes Handeln. 
 

https://www.linkedin.com/company/18166438
https://www.facebook.com/kp.keller.partner
https://www.instagram.com/keller.partner.kp



